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株式会社共立メンテナンス（以下、共立メンテナンス／代表取締役社長：中村幸治／本社：東京都千代

田区）は 2024 年 10 月 1 日(火)に 2025 年 4 月入社予定の新卒内定者 152 名 (2024 年 10 月 1 日現在)

に向けた内定式を開催しました。 

 

 

内定式には、代表取締役社長 中村 幸治と、取締役 管理グループ担当兼人事総務本部 本部長 武者 

隆之が登壇し、日本の観光業をはじめ、当社の食、住のサービスを担う内定者に向けて歓迎の言葉を述

べられ、内定通知書が授与されました。 

内定式後の懇親会では、内定者同士の交流を深めるためのワークショップを行い、同期となる仲間との

絆を深めました。 

 

【代表取締役社長 中村から内定者へのメッセージ】 

アフターコロナで、正常化した中での就職活動ということで、昨年までと比べ

て大きな環境変化があったかと思います。特に急回復した、当社のような観光

業・サービス業は、さながら人材獲得競争の様相を示したわけですが、その中

で数ある企業の中から当社をお選びいただき、ここで働くことを決めていただい

た皆さんを心より歓迎いたします。 

入社後、皆さんにはさまざまな試練と、またそれを乗り越えた後には、湧き上

がる喜びが待ち受けていると思います。多くのことにチャレンジし、たくさんの失

敗や成功を経験しながら、先輩・同僚・チームとともに成長し続けていただきた

いと思います。本日は誠におめでとうございます。 (一部抜粋) 

 

＜共立メンテナンスとは＞ 

共立メンテナンスは 1979 年に設立し、企業の給食受託業務から事業を開始しました。その後「ヒューマ

ンメンテナンス」の精神を基軸に、学生寮・社員寮「ドーミー」を運営する寮事業、ビジネスホテル「ドーミー

イン」・リゾートホテル「共立リゾート」を運営するホテル事業、高齢者向け住宅「ドーミーシニア」を運営する

シニアライフ事業を展開しています。食・住・癒のサービスを通して社会の発展に貢献してまいります。

https://www.kyoritsugroup.co.jp/ 

 

＜採用情報＞ 

詳しくは下記採用ページをご覧ください。 

https://www.kyoritsugroup.co.jp/recruit/newgraduate/  

【共立メンテナンス】 2025 年度 入社予定の内定者に向けた内定式を開催 
 

― 昨年度より内定者数、約10％増加 社会人の一歩を踏み出す152名を心から歓迎します ― 

内定通知授与 

代表取締役 中村 幸治 
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